
凝心启新程 聚力共成长 —— 衡阳科技职业学

院 2025 年秋季新教师岗前培训圆满落幕

金秋启新篇，同心育未来。为帮助新教师快速适应学校教学环境、

夯实教育教学基本功、融入校园文化生态，8 月 25 日 - 8 月 27

日，我校精心组织开展 2025 年秋季新教师岗前培训。来自各地区的

109 名新教师齐聚一堂，开启了为期 3天的 “充电赋能” 之旅，为

即将到来的新学期注入鲜活力量。

第一天：以初心立誓，以纪律明责

25日上午 8 时 30 分，开班仪式在雄壮的国歌声中拉开帷幕。

全体新教师身着正装，肃立奏唱国歌，爱国情怀与教育使命在激昂的

旋律中深深扎根。

仪式上，肖启梁校长发表致辞。他首先对全体新教师的加入表示

热烈欢迎，随后围绕学院的办学理念、发展历程与未来规划展开分享，

强调 “教师是立教之本、兴教之源”，鼓励新教师们以 “躬耕教坛、



强国有我” 的志向与抱负，尽快适应岗位、深耕教学，为学院高质

量发展注入新活力。同时，领导也对新教师提出三点期望：一是坚守

教育初心，涵养高尚师德；二是钻研教学业务，提升专业能力；三是

主动融入集体，积极担当作为。

紧接着，梁雪鹰处长宣读培训纪律，从考勤管理、学习要求、考

核标准等方面作出明确规定，确保培训工作有序开展。随后，全场进

入最庄重的环节 —— 新教师入职宣誓。刘倩处长带领全体新教师举

起右拳，以洪亮的声音庄严宣誓：“忠诚党的教育事业，贯彻党的教

育方针，恪守教师职业道德…… 为培养德智体美劳全面发展的社会

主义建设者和接班人而努力奋斗！” 誓言铿锵有力，彰显了新教师

们投身教育事业的坚定决心。



宣誓结束后，新教师依次上台，郑重递交《师德师风承诺书》，

以书面形式立下师德 “军令状”，承诺将以高标准严格要求自己，

争做 “四有” 好老师。新进教师代表肖桢也上台发言，他分享了加

入学院的激动心情，并代表全体新教师表态：将珍惜培训机会，认真

学习、积极实践，尽快实现角色转变，以优异的教学成绩回报学院的

信任与期待。仪式最后，全体领导与新教师合影留念，定格下这一意

义非凡的时刻。

上午：以专业赋能，以经验引路

开班仪式结束后，卢桂珍院长带来《浅谈教学设计、教学反思与

说课》专题讲座。卢院长结合自身数十年的教学与管理经验，从 “教

学设计的核心要素”“教学反思的方法与技巧”“说课的流程与重点”

三个维度展开讲解。她通过大量生动的教学案例，深入浅出地剖析了

如何设计一堂 “有温度、有深度、有广度” 的课，强调 “教学反



思是教师成长的阶梯”，鼓励新教师在教学实践中不断总结、持续改

进。讲座中，新教师们认真记录、积极思考，不时与卢院长互动交流，

现场学习氛围浓厚。

下午：以团队聚力，以关怀暖心

下午的培训聚焦 “团队融入” 与 “心理调适” 两大主题。首

先，刘满玉老师以 “凝心聚力・共筑未来” 为主题开展团队建设活

动。通过 “破冰游戏”“小组协作任务” 等环节，新教师们在轻松

愉快的氛围中相互熟悉、增进了解，逐步培养团队协作意识与沟通能

力，为后续的工作与学习奠定良好的团队基础。



随后，吴向敏老师组织新教师进行心理测试与辅导。他结合教师

职业特点，解读心理测试结果，分析新教师可能面临的职业压力与心

理挑战，并分享了情绪管理、压力疏导的实用方法。吴老师强调 “健

康的心理是教师开展教学工作的前提”，鼓励新教师们关注自身心理

健康，以积极乐观的心态面对工作与生活。

首日培训在充实与收获中落下帷幕。新教师们纷纷表示，通过一

天的学习，不仅明确了自身的职责与使命，也掌握了实用的教学与沟

通技巧，对未来的工作充满信心。接下来，培训还将围绕 “课堂教

学实践”“教学管理规范”“信息化教学” 等主题展开，助力新教

师们快速成长为合格的教育工作者，为学院教育事业的发展贡献力

量。

第二天：聚焦课堂教学，筑牢教学根基

上午：解锁 “好课密码”，开启学院初体验

培训第二天的清晨，阳光透过会议室的玻璃窗，洒在新教师们专

注的脸庞上。首场专题讲座由曾立平处长主讲，主题为《如何上好一



堂课》。曾处长结合数十年的教学管理经验，从 “课堂设计的逻辑

起点”“教学互动的有效策略”“重难点突破的实用方法” 三个维

度，为新教师们拆解了 “好课” 的核心要素。他强调：“一堂好课

不仅要‘教得好’，更要‘学得活’，要让学生在知识获取中感受思

维的乐趣。” 讲座中，曾处长还分享了多组优秀课堂案例，用生动

的教学片段展示如何将理论转化为实践，引发新教师们的热烈讨论，

现场不时响起阵阵掌声。

讲座结束后，新教师们分批前往各学院参加见面会。各学院领导、

骨干教师与新教师们亲切交流，详细介绍了学院的专业特色、师资结

构、教学资源及未来发展规划，并带领新教师参观了实验室、教研室

等教学场地。“欢迎加入我们这个温暖的大家庭，未来我们一起并肩

作战！” 亲切的话语让新教师们迅速消除了陌生感，更对未来的教

学工作充满期待。



下午：规范教学管理，玩转信息化教学

下午的培训依旧干货满满。首先，马嫦英院长以《规范教学运行

管理 提升教育教学质量》为题，从教学计划制定、课程安排、教学

档案管理、学生成绩评定等方面，系统讲解了学院教学运行的各项规

章制度。马院长强调：“教学规范是质量的保障，只有守住‘规范’

的底线，才能托起‘质量’的高度。” 她还结合实际案例，提醒新

教师们在教学过程中需注意的细节问题，帮助大家提前规避教学风

险，树立严谨的教学态度。

随后，冯庆院长带来《怎样用信息化教学上好一堂课》的示范课

讲课，为新教师们开启了 “信息化教学” 的新视野。冯院长现场演



示了如何运用智慧教学平台、在线题库、多媒体互动工具等资源，设

计 “课前预习 — 课中互动 — 课后拓展” 的全流程教学方案。从

PPT 的动态设计到课堂小游戏的嵌入，从实时答题数据的分析到个性

化辅导的推送，每一个操作步骤都清晰易懂，每一个教学思路都让人

眼前一亮。“原来信息化教学不是简单的‘技术叠加’，而是用技术

服务于教学目标！” 课后，一位新教师感慨道，纷纷表示要将所学

的信息化技巧运用到未来的课堂中。

第三天：夯实实操能力，厚植师德情怀

上午：玩转教学工具，碰撞备课火花

第三天的培训聚焦 “实操” 与 “协作”。上午，唐帅处长为

新教师们示范学院智慧黑板及教务系统的使用方法。从智慧黑板的书

写、投屏、批注功能，到教务系统中课程信息录入、学生名单导入、

成绩录入与分析等操作，唐处长耐心讲解每一个步骤，并邀请新教师

们现场上手练习。“有问题随时提，咱们一定要确保每位老师都能熟



练使用这些教学工具！” 唐处长的细致指导，让新教师们快速掌握

了教学设备的操作技巧，为后续开展教学工作扫清了技术障碍。

实操培训结束后，新教师们返回各学院各部门，开展集体备课会。

在骨干教师的带领下，大家围绕新学期的课程内容，共同研讨教学目

标、教学方法、重难点突破策略，并分工设计教学方案、制作教学课

件。“我觉得这个知识点可以用案例教学法，让学生更容易理解。”

“这个课件的配色可以再调整一下，让视觉效果更清晰。” 热烈的

讨论声中，新教师们不仅吸收了老教师的宝贵经验，更碰撞出了创新

的教学思路，团队协作能力也得到了进一步提升。



下午：感悟校情校史，坚守师德初心

下午的培训从 “知校” 到 “立德”，层层递进，直击新教师

的精神内核。首先，周霞丽院长以《不忘初心启新程 砥砺前行创一

流》为题，带领新教师们回顾了学院的发展历程。从建校初期的艰辛

探索到如今的蓬勃发展，从特色专业的培育到人才培养质量的提升，

一个个鲜活的故事、一组组亮眼的数据，让新教师们深刻感受到了学

院的厚重底蕴与奋斗精神。“学院的发展离不开每一位教师的付出，

希望大家能接过‘接力棒’，为学院的一流建设贡献力量！” 周院

长的话语充满力量，让新教师们的归属感与责任感油然而生。



随后，彭志忠书记围绕《师德师风是评价教师的第一标准》展开

专题讲座。彭书记结合教育部关于师德师风建设的最新要求，以及身

边的师德典型案例，从 “爱国守法、爱岗敬业、关爱学生、教书育

人、为人师表、终身学习” 六个方面，深刻阐释了新时代教师的师

德内涵。“教师是‘人类灵魂的工程师’，师德师风是教师的‘立身

之本’。” 彭书记强调，希望新教师们始终牢记教书育人的使命，

以高尚的师德感染学生，以扎实的学识引领学生，做学生健康成长的

引路人。讲座结束后，新教师们纷纷表示，将以师德规范为准则，坚

守教育初心，不负 “教师” 这一光荣称号。



尾声：师徒结对传帮带，总结展望再出发

培训的最后环节，学院举行了隆重的 “师徒结对” 仪式。各学

院为新教师精心挑选了教学经验丰富、师德高尚的骨干教师作为“导

师”，并现场颁发了聘书。“作为导师，我会毫无保留地分享我的经

验，帮助新教师快速成长；也希望新教师们能大胆创新，我们共同进

步！” 一位导师代表的发言，道出了全体导师的心声。新教师们也

向导师表达了感谢，表示将珍惜学习机会，虚心请教，努力提升自己

的教学能力。



仪式结束后，各学院的新教师代表依次发言，分享了此次培训的

收获与感悟。“这三天的培训让我从‘迷茫’走向‘清晰’，从‘忐

忑’走向‘坚定’，未来我一定不负期待，做好本职工作！” 真挚

的话语，展现了新教师们的热情与决心。

最后，卢桂珍院长对此次新教师岗前培训进行总结讲话。她首先

肯定了新教师们在培训中的积极表现，随后对大家提出了三点期望：

一是要“勤学习”，不断提升自身的专业素养与教学能力；二是要“敢

创新”，积极探索符合学生特点的教学方法；三是要 “守初心”，

始终把教书育人放在首位。“学院是大家坚强的后盾，希望大家能在

这个平台上发光发热，与学院共同成长！” 卢院长的讲话为此次培

训画上了圆满的句号，也为新教师们的教育生涯开启了新的篇章。



为期三天的新教师岗前培训虽已落幕，但新教师们的教育征程才

刚刚开始。从 “如何上好一堂课” 到 “如何做好一名好老师”，

从教学技能的提升到师德情怀的培育，此次培训为新教师们搭建了成

长的 “桥梁”，注入了前行的 “动力”。相信在未来的日子里，新

教师们定能将培训所学转化为教学实践，以饱满的热情、扎实的学识、

高尚的师德，在学院的三尺讲台上书写属于自己的教育华章，为学院

的教育事业发展贡献新的力量！
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